Podklady ku koncepcii rozvoja Skolstva v Meste Banovce nad Bebravou -
Zikladna umelecka Skola Dezidera Kardosa

Zakladné udaje o Skole

Zakladna umelecka skola Dezidera Kardosa v Banovciach nad Bebravou (d’alej len
ZUS) poskytuje zékladny stupen umeleckého vzdelavania podla vzdeldvacieho programu
odboru vzdeldvania pre Sirokt vekovl Skalu uchadzacov o §tadium, od deti predskolského
veku, zakladnej Skoly, strednej Skoly, dospelych Studentov, dospelé zarobkovo ¢inné osoby az
po seniorov. Vznikla na pode nagho mesta v roku 1946. ZUS je vzdeldvacou organizaciou
s pravnou subjektivitou

Zakladné umelecké vzdelanie sa ¢leni na primarne anizSie sekunddrne umelecké
vzdelanie. ZUS organizuje pripravné §tadium, zakladné §tadium, roz§irené §tadium, skratené
Stidium a $tadium pre dospelych.

Pripravné Stadium ma najviac dva rocniky, je urené detom predskolského veku
a ziakom prvych ro¢nikov zakladnych $kol, na diagnostikovanie umeleckych schopnosti
dietat’a a jeho nasledné zaradenie do odboru.

Zakladné Studium sa Cleni na dva stupne. Prvy stupei ma osem ro¢nikov a druhy
stupenn Styri roc¢niky. Je urCené ziakom spravidla od 2. ro¢nika zékladnej Skoly, ktori
preukazali pozadovanu urovenn umeleckych schopnosti, zru¢nosti a navykov umoziujucich
ich d’al8i Gispesny rozvoj v prislusnom umeleckom odbore.

Roz8iren¢ Stadium je uréené ziakom, ktori v zédkladnom Stidiu disponuju
mimoriadnym nadanim a vynikajucimi Studijnymi vysledkami, ktoré uspesne preukdzu na
komisionalnych skuaskach.

Skratené stadium je urené prevazne pre vekovo starSich ziakov, ktori sa pripravujil na
Studium na strednych Skoléch, konzervatéridch a vysokych Skoldch pedagogického, alebo
umeleckého zamerania.

Stadium pre dospelych ma $tyri roéniky a uchadzaémi sa dospeli $tudenti z vysokych
skol, dospelé zarobkovo ¢inné osoby a seniori, ktori si chctl doplnit’ a rozsirit’ svoje umelecké
vzdelanie. Vyucovanie prebieha v individudlnej a skupinovej forme v Studijnych odboroch -
vytvarnom, literarno—dramatickom, tane¢nom, hudobnom aod 8$k. roka 2017/2018 aj
v multimedidlnom odbore. Hudobny odbor sa d’alej ¢leni na oddelenia podl'a hudobnych
nastrojov.

Statistické tdaje

Pocet Ziakov od roku 2014, s kvalifikovanym vyhPadom do roku 2020

Tabulka ¢. 1

Individudlne | Skupinové | Pocet

Sk. rok | Skola, Riaditel’ Skoly vyucovanie | vyulovanie | Ziakov
zariadenie
2013/14 | ZUS DK PaedDr. Katarina VereSova 235 215 450

2014/15 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 248 288 536




2015/16 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 260 272 532

2016/17 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 278 226 504

2017/18 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 297 258 555

2018/19 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 273 301 574

2019/20 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 292 322 614

2020/21 | ZUS DK Megr. art. Silvester Lavrik 312 345 657
graf¢. 1
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Poznamka: v tabulke &.1 st podty ziadok/ziakov v ZUS v individualnej forme vyuéovania a
v skupinovej forme vyucovania. Spodny riadok udava celkovy pocet ziacok/ziakov
v jednotlivych skolskych rokoch.

Vyhlad do roku 2020 je vypocitany z dlhodobého trendu a vychddza z poctu ziacok/ziakov ku
diu, kedy boli tidaje zriad'ovatel'ovi poskytnuté.




Pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov od roku 2014, s kvalifikovanym
vyhladom do roku 2020

Tabulka €. 2
Pocet ped.prac. Pocet nep. prac.

Sk.rok | Skola, Riaditel’ §koly

zariadenie
2013/14 | ZUS DK PaedDr. Katarina VereSova 20,203 3
2014/15 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 21,44 3
2015/16 | ZUSDK | Mgr. art. Silvester Lavrik 21,24 3
2016/17 | ZUSDK | Mgr. art. Silvester Lavrik 21,425 3
2017/18 | ZUSDK | Mgr. art. Silvester Lavrik 19,419 3
2018/19 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 17,939 3
2019/20 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 19,194 3
2020/21 | ZUS DK Mgr. art. Silvester Lavrik 20,533 3
graf¢. 2
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Poznamka: vyhlad do roku 2020 je vypocitany z dlhodobého trendu a vychadza z poctu

ziaCok/ziakov ku dnu, kedy boli udaje zriad'ovatel'ovi poskytnuté.

Za povsimnutie stoji fakt, ze pocet pedagogickych pracovnikov za posledné Styri roky sa

prakticky nezmenil, pricom pocet Ziakov za to isté obdobie vzrastol o (27% k 2018/19) / (46%
k 2020/21).
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Financ¢né prostriedky poskytnuté mestom Banovce nad Bebravou

Tabulka ¢. 3

Ucel 2015 2016 2017 2018
Odmeny 0 6415 3000 0
SPOLU 0 6415 3000 0

Poznamka: pozadované a poskytnuté finanéné prostriedky boli vynalozené na kompenzaciu
viacerych nepriaznivych faktorov:
- dlhodobého nedostatoéného financného zabezpecenia Skoly v oblasti personalnych
nakladov
- zvySenych poziadaviek zo strany zriadovatel'a na zabezpecenie viacerych kultirno-
spolocenskych podujati v zdujme mesta
- zabezpeCovania rozvoja Skoly v sulade s prijatou a schvalenou koncepciou rozvoja
a d’alSieho smerovania Skoly

Finané&né prostriedky pochadzajice z vlastnych prijmov a aktivit ZUS DK

Tabulka ¢. 4

PRIJMY 2015 2016 2017 2018
prijmy na mzdové naklady 6 415,00 3000,00
prijmy - Skolné + ostatné 49 030,00 46 879,00| 49 004,69 53 110,00
granty - TSK 500,00
granty - z mesta 2 000,00 1 150,00 1 700,00
SPOLU 49 030,00 55 294,00 | 53 654,69 54 810,00
VYDAVKY 2015 2016 2017 2018
2 percenta dane 4 937,80 2025,65| 1593,35 1366,61
nakup drobného HM 300,00 4 164,00 1471,00
material na miestnost bicie 1072,57
MMO 2 929,00
SPOLU 5237,80 6189,65| 7065,92 1 366,61

Poznamka: ZUS DK z vlastnych prostriedkov okrem zabezpedovania vyudovania vytvorila
podmienky na vznik a materidlno-technické zabezpecenie novovzniknutych potrieb spojenych
so zabezpecovanim vyucovania v Styroch odboroch (HO, TO, VO, LDO) av sulade
s koncepciou rozvoja skoly schvalenou radou Skoly zriadila aj piaty — multimedialny (MMO),
zaroven ho persondlne, priestorovo (drobné stavebné Upravy) a technicky zabezpecila, taktiez
investovala do zriadenia Specializovanej ucebne bicich néstrojov (odhlu¢nenie a odpruzenie)
a v neposlednom rade sa postarala o vyznamné zvySenie Upravy svojho vonkajSieho areédlu



(terénne Upravy, odstranenie nefunkéného vnutorného oplotenia, zriadenie galérie pod holym
nebom, prevadzkovanie sezonneho klziska — v spolupraci s MsU a v zévislosti od pocasia).

Zhrnutie: Skola napriek opakovanému krateniu navrhu rozpoctu zo strany zriadovatela
dokaze plnohodnotne napliiiat’ zakladné vzdelavacie ciele, zdravo rast’ a hospodarne nakladat
s finan¢nymi prostriedkami, coho dokazom st tieto ukazovatele:

uplna likvidacia neuhradenych zavizkov z predchadzajuceho obdobia (v spolupraci so
zriad’'ovatel'om — splatkovy kalendar)

priebezné, plynulé a véasné uhradzanie prevadzkovy nakladov a vSetkych financnych
zavazkov

pravidelné vyplacanie nenarokovej (motivacnej) casti mzdy (2x za rok)

trvaly, rovnomerny a udrzatelny nérast poctu ziacok/ziakov (s vynimkou $k. roka
2015/16, ked’ doslo k rekonstrukcii tane¢ného odboru)

zvySovanie podielu Ziacok/ziakov Studujicich hru na akustickom ndstroji, rozvoj
suborovej a zborovej ¢innosti, konsolidacia skupinovych $tudijnych odborov
zvySovanie poctu Ziakov ,,obslizenych* jednym pedagogickym pracovnikom

narast poctu odborov (zriadenie multimedidlneho odboru)

nérast poétu elokovanych pracovisk (z jedného na tri — Rybany (skor zriadené), Siov
(od roku 2016), Uhrovec (od roku 2018)

vyrazné zvysenie podielu Skoly na kultirnom a spolo¢enskom Zzivote mesta, narast
kvality verejnych vystipeni ziaCok/ziakov/pedagogiciek/pedagdgov Skoly

zvysenie poctu aktivit presahujicich hranice mesta a regionu (MIK — medzinarodné
interpretaéné kurzy, ucast’ na celostatnych festivaloch a prehliadkach, organizacia
podujati s medzinarodnou uc¢astou na pdde skoly...)

trvald a konstruktivna spolupraca s inymi spolocenskymi, vzdeldvacimi a kultirnymi
subjektmi posobiacimi v meste (MsKS, CVC, SHOK, OZ Bebran, OZ Drienovec,
Ateliér Hlavina...)

Zaver: prognoza rozvoja ZUS DK na najblizsie obdobie je postavena na realistickom odhade

amixe potrieb obyvatel'ov mesta, moznosti Skoly a progresivnych trendov v umeleckom
vzdelavani.

V Banovciach nad Bebravou dna 07. 09. 2018.

Predlozil Silvester Lavrik, riaditel’ Skoly






